
          

            1º RETIFICAÇÃO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº 01/2016 
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DOS 

DEPARTAMENTOS DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE BELA VISTA DE 
MINAS 

 

 

A Prefeitura Municipal de Bela Vista de Minas torna público aos interessados a Retificação do Edital de 
Processo Seletivo Público, cuja alteração está a seguir elencada: 
 
 
1. Altera-se, no anexo I, no Quadro de Funções – Departamento Municipal de Assistência Social, a informação 
da Área de Conhecimento/Habilitação, para o cargo de Assistente Social, que passa a vigorar, respectivamente, 
com a seguinte redação: 

 

ANEXO I – QUADRO COM INFORMAÇÕES SOBRE AS FUNÇÕES E DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 

 

2. QUADRO DE FUNÇÕES – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNÇÃO 
ÁREA DE 

CONHECIMENTO 
/ HABILITAÇÃO 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 

SALÁRIO 
MENSAL 

(R$) 

VAGAS 

AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

DEFICIENTES TOTAL 

307 -
PSICÓLOGO 

Curso de nível 
superior em 
psicologia e 
registro no 
respectivo 

Conselho de 
Classe 

40h 
semanais 

R$2.990,03 1 1 2 

308 -  
ASSISTENTE 

SOCIAL 

Curso superior 
de serviços 

sociais, 
devidamente 
registrado no  

respectivo 
Conselho de 

Classe 

30h 
semanais 

R$2.990,03 1 2 3 

201 -  
EDUCADOR 

SOCIAL 

Ensino médio 
completo 

40h 
semanais 

R$930,65 4 0 4 

 

 

2. ATRIBUIÇÃO DAS FUNÇÕES – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO SUMÁRIA 

PSICÓLOGO 
O ocupante do cargo se destina a identificar, avaliar, prevenir e acompanhar 
clinicamente indivíduos que apresentem distúrbios psíquicos ou comportamentais. 

ASSISTENTE SOCIAL 

Os ocupantes do cargo têm como atribuições a prestação de serviços de âmbito social 
a indivíduos ou grupos em tratamento de saúde física ou mental, identificando e 
analisando seus problemas e necessidades materiais, psíquicas e de outra ordem e 
aplicando os processos básicos do serviço social para promover a recuperação e 
reintegração do cliente ao meio social, famílias e de trabalho. 
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EDUCADOR SOCIAL 

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivência e socialização, que 
contribuam com o fortalecimento da função protetiva da família, visando à atenção, 
à defesa e à garantia de direitos e de proteção aos indivíduos e às famílias em 
situações de vulnerabilidade e, ou risco social e pessoal, visando garantir a atenção, 
defesa e proteção a pessoas em situações de risco pessoal e social, procurando 
assegurar seus direitos, abordando-as, sensibilizando-as, identificando suas 
necessidades e demandas e desenvolvendo atividades e lúdicas; recepção e oferta de 
informações às famílias, participação das reuniões de equipe para o planejamento de 
atividades, avaliação de processos, fluxos de trabalho e resultados participação das 
atividades de capacitação e formação continuada da equipe do CRAS e SCFV (Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos ) e outras a serem definidas pelo 
Departamento Municipal de Assistência Social. 

 

 
Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital. 
 
O Edital será consolidado de forma a contemplar a alteração desta retificação.  
 
Esta retificação entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 
 
Bela Vista de Minas, 05 de janeiro de 2017. 
 

 


